Miedzyuczelniany Wydziat Biotechnologii UG i GUMed
Sprawozdanie z oceny wiasnej za rok akademicki 2016/2017
Dia Uczelnianego Zespotu ds. Zapewnienia Jako$ci Ksztafcenia

Informacje wstepne

Badanie jakosci ksztatcenia na Miedzyuczelnianym Wydziale Biotechnologii UG i GUMed zostato
przeprowadzone zgodnie z § 2 ust. 3.2. Uchwaty nr 76/09 Senatu UG z dn. 26 listopada 2009 (z pdzn.
zm.), § 2 ust. 7 i 8 Zarzgdzenia nr 48/R/10 Rektora UG z dn. 31 maja 2010 r (z pézn. zm).

Do przygotowania Sprawozdania wykorzystano nastepujgce dane:

i.  wyniki ankiet internetowych, ktérymi objeto zajecia prowadzone na | i Il stopniu studidéw

ii.  wyniki hospitacji zajec¢ dydaktycznych

iii. ~ wnioski z bezposrednich rozméw przeprowadzonych z przedstawicielami studentow MWB:
Samorzgdu Studenckiego i Studenckiego Kota Naukowego Bio-Med.

iv.  wnioski z anonimowych wypowiedzi zebranych samodzielnie przez studentow MWB

v. wnioski z bezposrednich rozméw =z nauczycielami akademickimi i doktorantami
zaangazowanymi w prowadzenie zajec ze studentami

Analiza elementéw systemu zapewniania jakosci ksztafcenia

Prezentacja wynikéw badan ankietowych

W roku akademickim 2016/2017 ankietyzacje przeprowadzono w formie elektronicznej, z nowym
zestawem pytan oraz mozliwoscig zaprezentowania przez studenta zaréwno opinii pozytywnych jak
I negatywnych dotyczgcych ankietowanych zajec. Ankietyzacjg objeto wszystkie zajecia prowadzone
na studiach | i Il stopnia. Podobnie jak w poprzednim roku, pomimo zachecania studentéw do
wypetniania ankiet dotyczacych zaje¢ dydaktycznych i uswiadamiania im, ze analiza ankiet ma istotne
znaczenie dla dziatan podejmowanych przez Wydziatowy Zespoét ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia
dia poprawy jakosci ksztalcenia na MWB, odsetek wypeinionych ankiet okazat sie bardzo niski.
Ogranicza to mozliwo$¢ szerokiej analizy i wykorzystania uzyskanych danych. Z bezposrednich
rozmow ze studentami wynika, ze najczesciej wymienianymi przyczynami stabego zwrotu ankiet s3; i),
brak uwag do procesu ksztaicenia na Wydziale; ii) brak zainteresowania przedmiotem po jego
zakonczeniu, nawet jesli w trakcie zaje¢ student ma pewne uwagi, to stajg sie one bezprzedmiotowe
po zaliczeniu przedmiotu.

Tabela ponizej prezentuje zbiorczy wynik analizy ankiet z obu semestréw (604 ankiety).

Tab. 1. Srednie wartosci procentowe odpowiedzi na poszczegoblne pytania (468 wypetnien w |
semestrze i 136 wypetnien w Il semestrze).
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Analiza ogdina ankiet

Na postawie uzyskanych odpowiedzi z ankiet dotyczacych wszystkich zaje¢ realizowanych
w semestrze zimowym mozna stwierdzi¢, ze studenci wysoko oceniaja prowadzacych zajecia,

sposob realizacji zaje¢, a takze ich problematyke.

Zbiorcza analiza 604 ankiet wykazata, ze:

e studenci bardzo wysoko oceniali zajecia prowadzone na Wydziale - w 92,5% ankiet studenci




wskazujg na zgodnosc realizacji zaje¢ z zatozeniami przedstawionymi w sylabusie lub przez
prowadzacego w frakcie zaje¢; w 86% ankiet uznali, ze zajecia poszerzajg ich wiedze z dane;
dziedziny;

* wysoko oceniajg organizacje zaje¢ — w 94,5% ankiet wskazujg, ze wszystkie zaplanowane
zajgcia odbywaty sie wedtug planu lub zostaly odrobione w innym ustalonym terminie;

o studenci wypetniajgcy ankiete oceniajg dziatania prowadzacych zajecia - w 93% ankiet
wskazujg na zyczliwos¢ prowadzacych, w 86% ankiet wskazujg na gotowose nauczycieli do
merytorycznego wsparcia studentow

e wysoko zostato ocenione przez studentéw rowniez zaplecze dydaktyczne - w 96% ankiet
wskazujg na odpowiednie przystosowanie sal dydaktycznych do realizowanych zajet

Analiza szczegdtowa ankiet oceniajacych poszczeqdine zajecia.

Oprécz odpowiedzi na zadane w ankiecie pytania, studenci mieli mozliwogé przekazania w formie
opisowej uwag i komentarzy zaréwno pozytywnych jak i negatywnych dotyczgcych ankietowanych
zaje¢. W otrzymanych ankietach pojawito sie¢ duzo pozytywnych komentarzy dotyczacych zajeé
prowadzonych przez naszych nauczycieli akademickich i doktorantéw. Wysoko, a nawet
entuzjastycznie oceniono zaréwno sposéb prowadzenia zajeé jak i ich tresé.

Studenci wysoko ocenili réwniez zajecia prowadzone przez nauczycieli akademickich z innych
Wydziatow UG. Jedynie w stosunku do niewielkiej liczby oséb pojawity sie uwagi krytyczne, zZwigzane
gtéwnie ze sposobem oceniania, zréznicowaniem stopnia trudnosci zaliczen w zaleznosci od
prowadzacego dane zajecia. Pojawity sie rowniez opinie o zbyt matym wymiarze godzin niektorych
przedmiotow prowadzonych przez nauczycieli z innych Wydziatow.

Pojawiajgce sie w otwartej czesci ankiet, uwagi krytyczne dotyczyty kwestii nieczytelnosci slajdow,
zbyt duzej ilosci tresci na slajdzie, monotonny i zniechecajgcy sposob prowadzenia wykfadow,
niejasnych kryteriow stosowanych przy ocenianiu, zréznicowania sposobu oceniania/zaliczenia na
zajeciach z tego samego przedmiotu prowadzonych przez réznych nauczycieli.

Hospitacje zaje¢ dydaktycznych

Hospitacje doktorantéw i miodszych pracownikéw naukowych przeprowadzone byly przez
bezposrednich przetozonych. Z przeprowadzonych hospitacji sporzadzono protokoty, a wyniki zostaty
przedstawione i oméwione prowadzgcymi zajecia. Oceny hospitaciji byty pozytywne.

Bezpos$rednie rozmowy z przedstawicielami studentéw MWB oraz z anonimowego badania
przeprowadzonego przez studentéw MWB

Wzorem poprzedniego roku, w badanym okresie odbyty sie bezposrednie rozmowy przedstawicieli
studentow MWB z Dziekanem i Prodziekanem ds. ksztatcenia. Studenci przygotowali na podstawie
anonimowo zebranych miedzy sobg informacji, opinie dotyczacy jakosci ksztatcenia i funkcjonowania
wydziatu. W swoich wypowiedziach studenci wyrazali bardzo pozytywna opinie o studiowaniu na
Wydziale, wskazujac na bardzo zyczliwe podejscie nauczycieli akademickich, a takze pracownikéw
administracyjnych. Na uwage zastuguje wskazanie studentéw na bardzo dobry kontakt
z wyktadowcami w trakcie godzin konsultacyjnych. Ogdlnie, studenci bardzo pozytywnie oceniajg
program ksztatcenia i sposob realizacji zajec.

Dziatania podjete dla polepszenia jakosci ksztatcenia

e Wydziatowy Zespot ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia przeanalizowat tresci programowe
kolejnych zajgc, ktére w ocenie studentéw wypadaly znacznie nizej niz inne oraz zajec, ktore
sprawiaty studentom najwiecej kiopotéw. Podjeto dziatania zmierzajace do poprawy sytuacii.

o W tym celu odbyto sie szereg spotkan majgcych na celu przedyskutowania i ustalenia



jak najlepszego wyboru tresci programowych, obsady oraz organizacji zaje¢

realizowanych przez pracownikdw Wydziatu.
W wyniku naszych dziatan poprawilismy pozycje Wydziatu w rankingu miesiecznika
Perspektywy. W uptywajgcym roku Wydziat uzyskat wysoka, drugg pozycje dla kierunku
Biotechnologia w tym rankingu.
Studia na MWB UG i GUMed spotykaja si¢ z duzy zainteresowanie maturzystéw o czym
$wiadczy wysoki udziat w procesie rekrutacji na kierunek Biotechnologia MWB UG i GUMed,
maturzystow, ktorzy uzyskali najwyzsze oceny z egzaminu maturalnego (egzamin maturalny
w wersji rozszerzonej zdany z wynikiem ponad 85%). Z tego wzgledu Wydziat otrzymat
dodatkowe srodki na dofinansowanie aktywnosci studentdw.
W ramach zaje¢ ,Przedmiot dowolny” zostaty zorganizowane dla studentdw wyktady
prowadzone przez profesoréw wizytujgcych z jednostek zagranicznych. W ostatnim roku
akademickim zwiekszylismy oferte wyktadéw prowadzonych w j. angielskim przez profesorow
wizytujgcych. Pozwala to na lepszy rozwoj umiejetnosci postugiwania sie przez studentow
naukowym jezykiem angielskim,
Dzigki wspdtpracy z przedsiebiorstwami studenci realizowali praktyki i staze zawodowe
w przedsigbiorstwach branzy biotechnologicznej, a takze realizowali prace magisterskie we
wspdlpracy z przedsigbiorstwem. Ponadto, studenci odbyli wyjazdy studyjne do
przedsigbiorstw branzy biotechnologicznej w ramach przedmiotu ,Biotechnologia praktyczna”.
Podobnie jak w latach ubiegtych studenci uczestniczyli w organizowanej corocznie Letniej
Szkole Biotechnologii, na ktorej wyktadowcami byli naukowcy z uczelni zagranicznych
i krajowych. Wszystkie zajecia szkoty letniej odbywaly sie w jezyku angielskim. Od lat w
szkole letniej uczestniczg takze studenci oraz wyktadowcy z Uniwersytetu Houston—
Downtown, co sprzyja miedzynarodowej atmosferze. Letnie Szkoly Biotechnologii sg bardzo
wysoko oceniane przez studentéw jako doskonata mozliwos¢ zdobycia lub poszerzenia
dotychczasowej wiedzy, bezposredniego kontaktu z naukowcami z waznych oérodkéw
naukowych oraz z przedsiebiorcami.
W wyniku rozmow z nauczycielami akademickimi oraz uwag studentow:

o zmodyfikowany zostat program ksztalcenia na studiach Il stopnia. Wprowadzone
zostaty przedmioty poszerzajgce wiedze i umiejetnosci w zakresie biotechnologii
medycznej. Zajecia te zostaly wprowadzone od cyklu ksztatcenia 2017/2018.

o zmieniono ukfad niektorych zajgé w programie studiow, by zapewnié lepsze
nastepstwo omawianych tresci.

o wprowadzone dodatkowe zajecia, nieobjete obowigzkowym programem ksztatcenia
umozliwigjgce studentom poznanie nowoczesnych technik biologii molekularne;.
Zajecia te byly wspoffinansowane z budzetu Funduszu Inicjatyw Dydaktycznych.

Wzorem lat ubieglych, nauczyciele naszego Wydzialu uczestniczyli w krajowych
i zagranicznych spotkaniach dotyczgcych jakosci ksztatcenia w naukach przyrodniczych.
Kontynuowana jest wspotpraca z Uniwersytetem Houston-Downtown (UHD) w zakresie
podnoszenia jakosci ksztatcenia na naszym Wydziale oraz wsparcia w organizacji procesu
ksztatcenia na naszym Wydziale.

Mtodzi nauczyciele akademiccy uczestniczyli w warsztatach prowadzonych przez Uczelniane
Laboratorium Inicjatyw Dydaktycznych UG, w celu podniesienia swoich umiejetnosci
| kompetencji zwigzanych z dydaktyka akademicka.

W ostatnim roku podpisali$my kolejne umowy dotyczace wspolpracy ze szkotami
ponadgimnazjalnymi. W ramach tej wspotpracy organizowane byly wyktady dla uczniéw,
a nauczyciele akademiccy naszego Wydzialu sprawowali opieke nad uczniami realizujgcymi
projekty w ramach matury miedzynarodowej, dnia przedsiebiorczosci.

Kontynuowane sg dziatania zmierzajgce do lepszego funkcjonowania strony internetowej
Wydziatu. Zaktadki strony zawierajg informacje zwigzane z procesem ksztatcenia, takie jak
programy studiow dla poszczegolnych cykli ksztatcenia, zestawienie efektow ksztatcenia czy
sylabusy poszczegolnych zajec, a takze informacje dla studentéw dotyczace funkcjonowania



na Uczelni. Zaktadka strony zwigzana ze studiami zawiera réwniez, min. zestaw dokumentow
do pobrania.

e W ostatnim roku, dzieki aktywnosci wydziatowego koordynatora programu Erasmus oraz
aktualizacji strony Wydziatu w jezyku angielskim, zwiekszyla sie liczba studentow
zagranicznych przyjezdzajacych w ramach programu Erasmus plus. Kilkoro z nich realizowato
projekty dyplomowe pod kierunkiem nauczycieli akademickich naszego Wydziatu.

W tym roku akademickim réwniez nauczyciele akademiccy zostali objeci badaniami ankietowymi
oceniajgcymi warunki pracy dydaktycznej. Wyniki pokazaly, ze nauczyciele naszego wydziatu
wykazujg jeden z najwyzszych na uczelni poziomoéw satysfakcji z warunkéw pracy dydaktyczne;j.

Dziatania zmierzajgce do poprawy jakosci ksztafcenia

W ramach zapewnienia jakosci ksztafcenia na naszym Wydziale, podjete zostang nastepujgce
dziatania:
o przekazanie uwag krytycznych prowadzgcym zajecia dydaktyczne
= w przypadku powtarzajgcych sie uwag krytycznych — rozmowa z
bezposrednim przetozonym prowadzacego zajecia,
o analiza i zaproponowanie stosowanych zmian w tresciach programowych lub formie
prowadzenia niektérych zajec¢ dydaktycznych
o analiza ukfadu zajg¢ w programie ksztatcenia, w szczegoinosci pod katem zaje¢ do
wyboru
o wprowadzenie do programu studiow nowych zaje¢ dydaktycznych prowadzonych
przez praktykow z branzy biotechnologicznej, w tym realizacja prac magisterskich
i prac doktorskich w ramach wspotpracy z przedsiebiorcami
o przeprowadzenie kolejnego spotkania z nauczycielami i doktorantami prowadzgcymi
zajgcia dydaktyczne na Wydziale — w celu omowienia biezgcych spraw zwigzanych
z procesem dydaktycznym
o przeprowadzenie spotkanie koordynatoréw zaje¢ laboratoryjnych z pracownikami
Zespotu Laboratoriow Dydaktycznych majgce na celu podsumowanie realizaci
poszczegolnych ¢wiczen laboratoryjnych, omoéwienie i rozwigzanie zaistniatych w toku
realizacji zaje¢ probleméw. Dziatania te majg na celu usprawnienie przygotowania
i organizagcji ¢wiczen laboratoryjnych.

Dzigkujemy nauczycielom akademickim za ich zaangazowanie w nieustanne polepszanie jakosci
procesu ksztatcenia na naszym Wydziale oraz wszystkim studentom za zaangazowanie w proces
oceny zaje¢ dydaktycznych. Liczymy na dalszg wspotprace i duzg aktywno$é ze strony spotecznosci

studenckiej, ktéra umozliwi podniesienie jakosci ksztatcenia.
jé&//- 28-11-2017

Komentarze i rekomendacje dla Uczelnianego Zespotu ds. Zapewnienia Jakosci Ksztafcenia w UG

o Rozwazenie zorganizowania szkolenia dla studentéw przeprowadzonego przez odpowiedniego
pracownika Centrum Informatycznego z funkcjonowania portalu studenta (min. w celu zapewnienia
studentow o zachowaniu anonimowo$ci w badaniach ankietowych).

o Usprawnienie systemu ankietyzacji — kwestia dostepu do ankiet przez pracownikow wydziatu (np.
dostep do wynikéw ankiet przez Kierownikéw Katedr).

oCentrum Informatyczne powinno dokona¢ wszelkich staran by system ankiet elektronicznych



dziatat sprawnie — podczas dyskusji pojawity sig glosy studentow o nieprawidtowo dziatajgcym
systemie ankietowania.

Sprawozdanie zostato przyjete jednogto$nie na posiedzeniu Rady Miedzyuczelnianego
Wydziatu Biotechnologii UG i GUMed w dniu 08.12.2017
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