
 

Gdańsk, 14 lipca 2023 r.  

R.0100.750.2023 

Ogłoszenie o konkursie  

 

Na podstawie § 12 ust. 3 Umowy o zasadach organizacji i funkcjonowania 

Międzyuczelnianego Wydziału Biotechnologii Uniwersytetu Gdańskiego i Gdańskiego 

Uniwersytetu Medycznego Rektor Uniwersytetu Gdańskiego ogłasza konkurs na funkcję: 

Kierownika Zakładu Szczepionek Rekombinowanych na Międzyuczelnianym Wydziale 

Biotechnologii UG i GUM-ed.  

 

 
 DO ZADAŃ OSOBY PEŁNIĄCEJ FUNKCJĘ BĘDZIE NALEŻAŁO 
 

• Zarządzanie zespołem i jednostką organizacyjną, w tym w szczególności: 
o Wytyczanie kierunku rozwoju jednostki zgodnie ze strategią rozwoju Wydziału                      

i Uczelni;  
o Planowanie i organizowanie pracy podległej jednostki;  
o Organizowanie pracy podległych pracowników w sposób zapewniający pełne  

wykorzystanie czasu pracy, osiąganie przez podległych pracowników wysokiej 
jakości pracy; 

o Nadzór nad prawidłowym funkcjonowaniem jednostki organizacyjnej,  w tym 
przestrzeganie  
dyscypliny pracy, racjonalnego wykorzystania czasu pracy, przepisów o ochronie 
informacji niejawnych, o ochronie danych osobowych, a także przepisów 
przeciwpożarowych oraz z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy (zgodnie                         
z przepisami zewnętrznymi   i wewnętrznymi);  

o Przygotowywanie informacji niezbędnych do tworzenia planu rzeczowo-
finansowego, planu zamówień publicznych oraz planu zatrudnienia;  

o Dbanie o przepływ informacji w podległej jednostce organizacyjnej; 
o Przeciwdziałanie mobbingowi oraz kształtowanie i przestrzeganie zasad współżycia 

społecznego w jednostce;  
o Budowanie kultury pracy opartej na profesjonalizmie, proaktywności i partnerstwie;  
o Inspirowanie i motywowanie pracowników jednostki do działań na rzecz jej rozwoju; 
o Realizowanie obowiązków nałożonych na kierownika jednostki organizacyjnej 

przepisami powszechnymi i wewnętrznymi Uczelni.  
 
 

• Zarządzanie obszarem badań naukowych: 
o Nadzorowanie i pozyskiwanie środków na badania naukowe finansowane ze źródeł 
zewnętrznych;  
o Koordynowanie prac związanych z budowaniem dorobku naukowego podległej 

jednostki;  
o Inspirowanie i motywowanie pracowników jednostki do działań na rzecz 

gromadzenia dorobku naukowego.  
 

• Zarządzanie aktywnością dydaktyczną:  
o Nadzorowanie procesu powstawania potrzebnych programów nauczania  
jednostki organizacyjnej;  
o Udział w przygotowaniu dodatkowej oferty edukacyjnej; 
o Inspirowanie i motywowanie pracowników jednostki do działań na rzecz 

gromadzenia dorobku dydaktycznego.   
 
 
 



 
 
 
 
 
OD KANDYDATÓW OCZEKUJEMY 
 

• Zatrudnienia na MWB UG i GUMed jako w podstawowym miejscu pracy,  
• Tytułu zawodowego magistra biotechnologii lub biologii lub nauk pokrewnych;  
• Stopnia naukowego doktora habilitowanego lub uprawnienia nadanego zgodnie z art. 

226 ustawy lub tytułu profesora w dziedzinie nauk biologicznych lub nauk ścisłych i 
przyrodniczych lub nauk medycznych lub pokrewnych;  

• Znacznego dorobu naukowego w zakresie wymaganej dyscypliny i specjalności lub 
pokrewnego z dyscypliną i specjalnością reprezentowaną przez jednostkę organizacyjną, której 
dotyczy niniejszy konkurs;  

• Doświadczenia dydaktycznego;   
• Znajomości języka angielskiego na poziomie min. C1. 

 
 
 
PRZEBIEG POSTĘPOWANIA KONKURSOWEGO 
 

• Kandydaci przystępujący do konkursu składają następujące dokumenty:  
o Deklarację przystąpienia do konkursu,  
o CV z uwzględnieniem przebiegu pracy zawodowej,  
o Syntetyczny opis planów rozwojowych jednostki (max. 4 str. A4),  
o Wykaz publikacji z uwzględnieniem punktacji bibliometrycznej (IF, cytowania, 

indeks h),  
 
 

• Tryb składania dokumentów konkursowych:  
o Wymagane dokumenty należy wysłać elektronicznie na adres: kadry@ug.edu.pl  

jako tytuł wiadomości wskazując „Konkurs na Kierownika Zakładu Szczepionek 
Rekombinowanych” lub złożyć w zamkniętej kopercie opatrzonej podpisem 
„Konkurs na Kierownika Zakładu Szczepionek Rekombinowanych”  w Dziale Kadr 
Uniwersytetu Gdańskiego pok. nr 212a;  

o Termin przyjmowania zgłoszeń upływa 28.07.2023 r. godz. 23:59 - decyduje data 
wpływu dokumentów.;  

o Przewidywany termin rozstrzygnięcia konkursu – do trzech miesięcy po upływie 
terminu przyjmowania zgłoszeń;  

o Nadesłane przez kandydatów dokumenty nie podlegają zwrotowi;  
o W przypadku stwierdzenia braków w nadesłanych dokumentach lub potrzeby 

uzyskania dodatkowych informacji o kandydacie Komisja konkursowa wezwie 
kandydatów do ich uzupełnienia w terminie nie dłuższym niż 7 dni. 

o Komisja Konkursowa zastrzegają sobie prawo do odpowiedzi jedynie na wybrane 
oferty. 

o Kandydat na kierownika Zakładu wyłoniony przez Komisję w ramach konkursu 
będzie podlegał pod opinię Rady MWB UG i GUMed. 

o Konkurs może zostać unieważniony bez podawania przyczyny oraz bez wyłonienia 
kandydata  
 
     

 

Rektor 

Uniwersytetu Gdańskiego 

prof. dr hab. Piotr Stepnowski, czł. koresp. PAN 
/-podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym/ 
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