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Miedzyuczelnianego Wydziatu Biotechnologii UG i GUMed
oglasza konkurs na stanowisko naukowo-dydaktyczne ADIUNKTA
w Zakladzie Szczepionek Rekombinowanych MWB UG i GUMed

Do konkursu moga przystapi¢ osoby, ktére spetniajg wymogi okre$lone w Ustawie ,Prawo o szkolnictwie
wyzszym” z dnia 20 lipca 2018 r. (Dz. U. 2018, poz. 1668, z p6Zn. zm) oraz w Statucie Uniwersytetu Gdanskiego.

TERMIN SKEADANIA OFERT: 26.03.2026
WARUNKI ZATRUDNIENIA: 100% etatu, umowa o prace

Tematyka badan i dydaktyki prowadzonych w Zakladzie Szczepionek Rekombinowanych MWB:

Glownym obszarem zainteresowan Zaktadu jest zastosowanie réznych systeméw ekspresji do produkcji biatek
wirusowych, ktére mogg by¢ wykorzystywane jako potencjalne szczepionki lub sktadniki nowoczesnych testdw
diagnostycznych. Realizowana tematyka dotyczy réwniez badania roli modyfikacji post-translacyjnych biatek
wirusowych i ich wptywu na cykl replikacyjny wiruséw. Nasze badania koncentruja sie réwniez na identyfikacji
zwigzkéw przeciwwirusowych skutecznych przeciwko wielu niebezpiecznym wirusowym patogenom ludzi i
zwierzat.

Przewidywany zakres obowiazkdéw:
- Obowiazki i uprawnienia okre$lone w szczegélnosci przepisami zawartymi w ustawie Prawo o szkolnictwie

wyzszym inauce, Kodeksie Pracy, Statucie, Regulaminie Organizacyjnym i Polityce rozwoju kadr
Uniwersytetu Gdanskiego,

- Do gltéwnych obowiazkéw naleze¢ bedzie: prowadzenie badan naukowych iupowszechnianie wynikéw
dziatalnos$ci naukowej, realizacja i pozyskiwanie projektéw badawczych, udzial w pracach na rzecz Zespotu
badawczego, Wydziatu i Uczelni, obowiazki dydaktyczne zwigzane z prowadzeniem zaje¢, wtym zajec
w jezyku angielskim oraz inne prace zwigzane z procesem dydaktycznym.

Wymagania:
- stopien naukowy doktora nauk biologicznych, chemicznych lub medycznych (biotechnologia, biologia,

biochemia, biologia molekularna, biologia medyczna),

- doswiadczenie w pracy w projektach naukowych,

- stosowanie technik biologii molekularnej, biochemii, wirusologii, hodowli komérkowych

- umiejetnos$¢ pracy w warunkach wysokiego poziomu zabezpieczen, wymaganych dla pracy z patogenami
wirusowymi,

- udokumentowane publikacjami naukowymi do$wiadczenie w pracy z patogenami wirusowymi klasy II i II,

- udokumentowane publikacjami naukowymi do$wiadczenie w produkcji rekombinowanych biatek oraz
czastek wirusopodobnych do zastosowania jako antygeny szczepionkowe,

- umiejetno$¢ pisania publikacji naukowych w jezyku angielskim i przygotowywania doniesien zjazdowych,

- udokumentowany oryginalny dorobek naukowy w czasopismach recenzowanych,

- wystapienia na konferencjach i sympozjach miedzynarodowych i krajowych,

- samodzielno$¢ w pracy badawczej, umiejetnos¢ pracy w zespole, che¢ doskonalenia warsztatu naukowego,

- znajomos$¢ jezyka angielskiego w mowie i piSmie na poziomie pozwalajgcym na komunikacje w pracy
naukowej i prowadzenia zaje¢ dydaktycznych,

- umiejetno$¢ przygotowywania wnioskéw patentowych.

Kandydaci przystepujacy do konkursu proszeni sa o zlozenie nastepujacych dokumentow:
- Podanie o zatrudnienie (skierowane do JM Rektora Uniwersytetu Gdanskiego)

- Kwestionariusz osobowy (dostepny na stronie
https://ug.edu.pl/pracownicy/strony jednostek/dzial zarzadzania kadrami)
- Kopie dyplomu uzyskania stopnia doktora
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- Informacje o dorobku naukowym i dydaktycznym

- 3 os$wiadczenia: a) o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji b) o spetnieniu wymogéw okreslonych w art. 113 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce (DZ.U. z 2018 r. poz. 1668) c) iz w przypadku zatrudnienia na Uniwersytecie
Gdanskim po przeprowadzonym postepowaniu konkursowym, Uniwersytet Gdanski bedzie dla kandydata
podstawowym miejscem pracy

Aplikacje nalezy przesta¢ na adres:

Biuro Dziekana

Miedzyuczelniany Wydzial Biotechnologii UG i GUMed
ul. Antoniego Abrahama 58, pokéj 119

80-307 Gdansk

lub droga elektroniczna na adres: marta.dziedzic@ug.edu.pl

Prosimy o umieszczenie klauzuli "Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie
dla potrzeb niezbednych przy procesie rekrutacji (zgodnie z Ustawq z dnia 29.08.1997 o Ochronie Danych Osobowych
Dz.Ust. nr 133 poz. 883)".

Skontaktujemy sie z wybranymi osobami. Ofert nadestanych pocztg nie odsytamy.
Zlecajacy zastrzegaja sobie prawo do odpowiedzi jedynie na wybrane oferty.
Konkurs moze zosta¢ zamkniety bez wytonienia kandydata.

KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z og6lnym rozporzadzeniem o ochronie danych z dnia 27 kwietnia 2016 r. zwanym dalej RODO, informujemy, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Gdanski z siedziba w (80-309) Gdansku przy ul. Jana Bazynskiego 8.

2. Administrator danych osobowych powotat Inspektora Ochrony Danych (w przysztosci inspektora ochrony danych), z ktérym mozna
skontaktowac sie pod numerem telefonu (58) 523 31 30 lub adresem e-mail: iod@ug.edu.pl.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu realizacji procesu rekrutacji na wskazane stanowisko.

4. Podstawa prawna do przetwarzania Pani/Pana danych osobowych na potrzeby rekrutacji jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO - przetwarzanie jest
niezbedne do wypetienia obowigzku prawnego cigzacego na administratorze wynikajacego w szczegélnosci z art.118 a ustawy Prawo o
szkolnictwie wyzszym oraz art. 221 ustawy - Kodeks Pracy. Przestanka legalizujaca proces przetwarzania danych osobowych podanych
dobrowolnie przez kandydata, wychodzacych poza zakres danych wskazanych w art. 221 ustawy - Kodeks Pracy bedzie art. 6 ust. 1 lit. a RODO
- zgoda osoby, ktérej dane dotycza.

5. Podanie przez Paniag/ Pana danych osobowych, po podjeciu decyzji o przystapieniu do procesu rekrutacji jest obowigzkowe w zakresie
okreslonym art. 22 * KP i ustawa prawo o szkolnictwie wyzszym oraz warunkuje mozliwo$¢ ubiegania sie o przyjecie do pracy i ewentualne
dalsze zatrudnienie. W przypadku podania danych osobowych wykraczajacych poza w/w przepisy prawa - podanie przez Panig/Pana danych
osobowych jest dobrowolne.

6. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w imieniu administratora danych przez upowaznionych pracownikéw wytacznie w celach, o
ktérych mowa w ust. 3.

7.Pani/ Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny dla realizacji celow okreslonych w ust. 3. W przypadku negatywnego
wyniku rekrutacji Pani/Pana dane beda usuwane bezzwtlocznie po zakonczeniu rekrutacji, chyba Ze w okreslonym zakresie wymég
archiwizacji przewiduja przepisy prawa - woéwczas przez czas okreslony w tych przepisach.

8. Pani/Pana dane osobowe nie beda udostepniane podmiotom zewnetrznym z wyjatkiem przypadkéw przewidzianych przepisami prawa. W
przypadku ztoZenia dokumentéw aplikacyjnych droga elektroniczng odbiorca Panstwa danych moze by¢ podmiot dziatajacy na zlecenie
administratora, tj. podmiot bedacy operatorem ustugi pocztowej.

9. Na zasadach okre$lonych przepisami RODO przystuguje Pani/Panu:

a. prawo dostepu do tresci swoich danych,

b. prawo do ich sprostowania, gdy sa niezgodne ze stanem rzeczywistym,

c. prawo do ich usuniecia, ograniczenia przetwarzania, a takze przenoszenia danych - w przypadkach przewidzianych prawem,

d. prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych,

e. prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie
Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy o ochronie danych osobowych.
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